ROMANIA
CONSILIUL LOCAL AL COMUNEI MIHAI BRAVU
JUDETUL GIURGIU

HOTARARE
privind stabilirea salariilor de bazi pentru functionarii publici si personalul contractual
din cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei Mihai Bravu, judetul Giurgiu
si institutiilor publice aflate in subordinea Consiliului local Mihai Bravu

CONSILIUL LOCAL AL COMUNEI MIHAI BRAVU, JUDETUL GIURGIU
Intrunit in sedintd Ordinard
Avand in vedere:

-proces verbal de consultare, Inregistrat la Prim3ria comunei Mihai Bravu, judetul Giurgiu sub
nr. 2.242/19.07.2017, incheiat intre ordonatorul de credite, respectiv, primarul comunei Mihai Bravu
si salariatii din cadrul aparatului de specialitate al primarului, prin care s-a realizat consultarea
prevdzutd la art. 11, alin. (1) din Legea-Cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului plitit din
fonduri publice;

-raportul domnului Célin Ion, secretar al comunei Mihai Bravu, judetul Giurgiu, inregistrat sub
nr. 2.274/24.07.2017;

-raportul doamnelor:Dadiloveanu Georgeta Rodica-referent si Dumbrava Floarea-consilier in
cadrul compartimentului ,contabilitate” al aparatului de specialitate al primarului comunei Mihaj
Bravu, judetul Giurgiu, inregistrat sub nr. 2.275/24.07.2017;

-expunerea de motive a primarului comunei Mihai Bravu, judetul Giurgiu, Tnregistratd sub nr.
2.276/24.07.2017; '

-raportul de avizare al comisiei juridice din cadrul Consiliului local al comunei Mihai Bravuy,
inregistrat sub nr. 86/27.07.2017;

-raportul de avizare al comisiei economice din cadrul Consiliului local al comunei Mihai Bravuy,
Inregistrat sub nr. 87/27.07.2017;

-prevederile Legii nr. 52/2003 privind transparenta decizionald in administratia public3,
republicatd;

-prevederile Legii nr. 6/2017 a bugetului de stat pe anul 2017;

-prevederile H.C.L. Mihai Bravu, nr. 35/31.03.2017-privind aprobarea bugetului de venituri si
cheltuieli al comunei Mihai Bravu, judetul Giurgiu, pe anul 2017;

-prevederile art.1, art. 3, alin. (1) si alin. (4), art. 6-8, art. 11, alin. (1), (2), (3) si (4), art. 12, alin.
(1), art. 13, alin. (1), art. 15, art. 19, alin. (1) si alin. (2), art. 33, art. 37, alin. (1), (2), (3) si (4), art. 38,
alin. (1) si alin. (2) lit b) si c) din Legea-Cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului plitit din
fonduri publice; -

-prevederile art. 1, alin. (2), lit. a), art. 19, alin. (1), lit. a), art. 39, alin. (6) din Legea nr.
273/2006 privind finantele publice locale, cu modificirile si completarile ulterioare;

-prevederile art. 7, alin. (2) din Legea nr. 287/2009 Codul civil, republicati;

-prevederile H.G. nr. 1/2017 pentru stabilirea salariului de bazi minim brut pe tard garantat in
plata;

-prevederile H.C.L. nr. 39/28.04.2017 privind aprobarea Organigramei i a Statului de functii al
aparatului de specialitate al primarului comunei Mihai Bravu, judetul Giurgiu si institutiilor publice
aflate In subordinea Consiliului local Mihai Bravu; '

-prevederile Legii nr. 188/1999 privind Statutul functionarilor publici, republicati, cu
modificarile i completirile ulterioare;

-prevederile Legii nr. 53/2003 Codul muncii, republicati, cu modificirile si completérile

ulterioare;
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-prevederile Legii nr. 161/2003 privind unele mdsuri pentru asigurarea transparentei in
exercitarea demnitdtilor publice, a functiilor publice i in mediul de afaceri, prevenirea si sanctionarea
coruptiei, cu modificarile si completirile ulterioare;

-prevederile art. 36, alin. (2), lit. a) si alin. (3), lit. b) din Legea nr. 215 /2001 privind
Administratia publici local3, republicatd, cu modificirile si completdrile ulterioare;

In temeiul art. 45, alin. (1) si alin. (2), lit. a), alin. (6) si art. 115, alin. (1), lit. b) din Legea nr.
215/2001 privind Administratia publici localg, republicati, cu modificirile si completdrile ulterioare,

HOTARASTE

Art.1.Incepand cu luna iulie 2017, se stabilesc salariile de baz3 pentru functionarii publici si
personalul contractual din cadrul Primiriei comunei Mihai Bravu si a institutiilor publice aflate in
subordinea Consiliului local Mihai Bravu, care se aplica in conformitate cu prevederile Legii-Cadru nr.
153/2017, cu respectarea obligatiei de incadrare in prevederile bugetare anuale, potrivit Anexei nr. 1
care face parte integranti din prezenta hotirare.

Art.2.0rdonatorul principal de credite va stabili prin dispozitie, salariile de bazi lunare pentru
functiile din organigrama Primiriei comunei Mihai Bravu, astfel incit si se fncadreze tn sumele
aprobate cu aceastd destinatie in bugetul propriu.

Art.3.Prevederile prezentei hotirari vor fi duse la Indeplinire de citre primarul comunei Mihai
Bravu, judetul Giurgiu si compartimentul contabilitate al aparatului de specialitate al primarului
comunei Mihai Bravu, ca o va face publici prin afisare la sediul primiriei si o va publica pe pe site:
www.clmihaibravu@yahoo.com, iar secretarul comunei o va transmite n termen legal, functionarilor
publici si personalul contractual din cadrul Primiriei comunei Mihai Bravu si a institutiilor publice
aflate n subordinea Consiliului local Mihai Bravu si Institutiei Prefectului-Judetul Giurgiu.

PRESEDINTE DE SEDINTA,
Zamfirescu-Ading Maria CONTRASEMNEAZA
/ NN SECRETAR,
B3RP lin Ion

Mihai Bravu, 31.07.2017
Nr. 47
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